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وزارة العمل

قرار رقم )26( ل�سنة 2013

ب��شأن تحديد الحد الأق�صى ل�ساعات العمل

 الفعلية والإ�ضافية والأجر الإ�ضافي الم�ستحق 

بالن�سبة للعمال الم�شتغلين بالأعمال التجهيزية 

والتكميلية وعمال الحرا�سة والنظافة

وزير العمل:

بعد الاطلاع على قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالقانون رقم )36( ل�سنة 2012، 

وعلى الأخ�ص المادة )56( منه،

وبناءً على عر�ض وكيل وزارة العمل،

قرر الآتي:

    المادة الأولى

التجهيزية  بالأعمال  الم�شتغلين  للعمال  الفعلية  العمل  ل�ساعات  الأق�صى  الحد  يكون 

الحرا�سة  وعمال  الر�سمي  العمل  �ساعات  انتهاء  بعد  �أو  قبل  �إنجازها  يتعين  التي  والتكميلية 

والنظافة ثمان و�أربعين �ساعة في الأ�سبوع.

في  �ساعة  ع�شرة  اثنتي  الأعمال  هذه  في  الإ�ضافية  العمل  ل�ساعات  الأق�صى  الحد  ويكون 

الأ�سبوع.

المادة الثانية 

يُمنح العمال الذين ي�شتغلون بالأعمال الم�شار �إليها في المادة ال�سابقة من هذا القرار �أجراً 

الأقل عن  �إليه 25% على  ي�ستحقونه م�ضافاً  الذي  الأجر  يوازي  �إ�ضافية  �ساعة  �إ�ضافياً عن كل 

�ساعات العمل النهارية و50% عن �ساعات العمل الليلية.

المادة الثالثة

يُلغى كل حكم يخالف �أحكام هذا القرار.	

المادة الرابعة

في  ن�شره  لتاريخ  التالي  اليوم  من  به  ويعمل  القرار،  هذا  تنفيذ  العمل  وزارة  وكيل  على 

الجريدة الر�سمية.

		      وزير العمل                                                         

جميل بن محمد علي حميدان

�صدر في: 16 رجب 1434هـ

المــوافــق: 26 مـــايو 2013م


